ESCALA SALARIAL DEL CONVENIO N° 154/81 OBREROS DE VINA
Yigencia: Marzo a2 Junic de 2018
CATEGORIAS Cbreros Communes Dhbreros Especializades | Obreres con Ofigle Tracior, Topador y Chofer | Injeriadores y Parraleros Wectnicos
ANTIGUEDAD Por Bia Mensual | PoiDia Mensual | PorDig heenatial Poy Bia __iensual Por Dla Hensual | Por Dia Mensual
ingreso  hasta 3 afios 08757 | 748448 | 30174 | 7.54340 | 316,40 |  7.902,51 330,47 826182 | 344,84 862103 | 35821 | 808024
gde 3 afios ¥ hasta 3 afios 294,585 7.283,78 308,28 7.731,88 324,01 8.100,17 338,73 2.468,26 383,46 8.856,55 388,18 D204, 74
de 8 afios y nasta 9 afics 301,74 7.543 40 316,82 782087 éS’I &1 8207 74 347 .00 8.674,91 362,08 £.052,08 AT T 8428 25
oe B afios v hastg 12 afios - 308,92 7.723,00 324,37 8.108.18 338,81 £.495,30 350,26 2.881,45 370,70 8.287.681 386,15 £.853,76
dge 12 afios v hasta 15 afios 316,10 7.502 81 331,81 825774 347,71 8652 87 353,52 £.088,00 378,33 £.483,13 385,13 087826
de 15 afios y haste 18 afios 323,20 B3.082,21 33345 B.486,32 355,62 5.580,44 SFLis 5 294,55 387,95 5,698 66 404 11 10,102,777
éde '18__8_!”!05 v hasia 219 afios z 320,47 8.201,82 347,00 85.674,91 362652 9.088,00 380,04 9.5801,08 386,07 5014,18 413,08 10.327,27
de 21 aflos ¥ hasta 24 afios 337,68 8441 42 354,54 5.883,45 371,42 828557 388,31 B.707 54 405,18 10.128,71 42207 10.551.78
oe 24 a_ﬁos ¥ hasla 27 afios } 344 B4 8.621,03 362,08 8.052,08 378 33 2.483,13 388,57 5.014.18 413,81 10.345,23 431,05 10.774,28
oe 27 afios ¥ hasla BW afios 2 352,02 8,800,863, 369,63 §.243.65 .38?,23 2.680,70 404, 82 10.420,73 422 43 10.560,76 440,03 11.000,78
Mas de 30 afios 35921 | 898024 | 37717 | 942025| 39513 | 9.87826| 413,09 1032727 | 43105 | 1077629 | 448,01 | 1122530

HOTA:

Se establece en ef acuerdo paritario, el valor mensual de la compensacién por refrigerio en la suma de 5332 {pesos trescientas treinta y dos}.
6

Sa astablace una compensacién extraordinaria de § 570 {pesos quinientos setenta) 2 liquidar con las mensualidades de Abril v Junio.

Pramic Mensual & Iz Asistencia: 5% del Obrerc Comun e aEe gt o ey '
Subsidio de Sepelio: 25% de un Jornal del obrere Comin (5 71.84
= - . o . . o SO . ARTAS
El Encargada percibiré el 20% sobre el susldo esteblecido para el Obrero Comin (Ar1.32] SECRFTARIO ADJUNTO
} F.C.E.V.A. NACIONAL

El Cavatez percibira el 35% sobre el sueldo establecido para e Obrero Comin (Art. 32}
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ESCALA SALARIAL DEL CONVENIO NP 154/81

Vigencia: Julio y Agoslo de 2018

: {"@TE@@RW% Clreros Comunes Obraros Especializados Dbreres con Oficie Teacior, Topador ¥ Chofer | Inferiadores v Parvalercs Masénicos

: ANTIGUEDAD Por Dia Mensual Por DBia Mensual Paor Diz i ensual Por Bia Mensug) Far Dia Mensuzl Por Dia Mensual
é!ngreso w hasta 3 aflos 300,55 7.513,74 315,58 788843 330,80 8.265,11 345,63 8.840,80 350,88 B.018,48 375,69 5.392,18
%d@ 2 afios ¥ hesta 6 afios 308,08 7.701,58 323,47 §.086,68 338,87 847174 354,27 B.856,82 388,88 B.241,90 385,08 5.8258,08
%__&‘e 6 afios y hasta 2 afios 315.58 7.885 43 331,38 8.283,80 -;:347,13 8.678,37 382,91 6.072 84 378,65 8.4687,31 384,47 0.881,78
de B afins v hasta 12 afios 323,00 8.077,27 339,25 5.481.13 355,40 888500 371,85 £.288, 686 387,71 0882 72 403,86 | 10.088,858
de 12 afios v hasta 15 aftos : 330,60 8.265,11 347,13 8.678.37 383,87 8.081,63 380,20 D504, 88 386,73 0.618,14 413,26 | 10.331,38
de 15 afios y hasts 18 afios | 338,12 B8.452 88 355,02 8.875,61 371,93 9.288.26 388,84 9.720,80 405,74 10.143,55 42288 | 10.568,20
de 18 afios y hasia 21 afios | 345,82 8.840,80 352 91 9.072,84 380,20 8.504.88 347 48 0.0838 52 414,78 10.368,56 432,04 | 10.801,00
de 21 afios ¥ hasis 24 aflos | 363,15 £.828,64 370,80 8.270,08 388,40 8,711.61 406,12 10.1562,04 425,77 10.594 37 441,43 | 11.035,81
de 24 afios v hasta 27 aflos | 360,68 0.016,48 378,69 2,467 31 386,73 8.918.14 414,76 10.368,86 432,79 10.819,78 480,82 | 11.270,81
de 27 afios v hasta 30 afios | 368,17 8.204,33 388,58 8.664,55 404 68 | 10.124.76 423,40 10.584 08 441,81 11.045,20 460,22 | 11.505,41
Maz ge 30 afios 375,69 £.382,18 384,47 9.881.78 4?3;28 _10.331.39 432 04 10.801,00 450,82 11.270,81 469 81 11.740,22

MOTA;  Se establece en ¢l acuerdo paritario, ol valor mensual de la compensacién por refrigerio en la suma de 8332 {pasos trescientos treinta ¥ dos).
e

2e
Se

Pramin ensual g la Asistencia:

&% del Obrere Comin

3 375,66

Subsidio de Sepelio: 25% de un Jornal del obrero Comun

i 5 75,14

El Encargado percihird =f 30% sobre ef sueldo establecido para el Obrero Comin {Ari.32)
El Capataz percibird el 35% sobre el suelda establecido para of Cbrera Comdn (Art. 32]
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ESCALA SALARIAL DEL CONVENIO N° 184/81 OBRERQOS DE VINA
Vigencia: Setiembre y Octubre de 2016

CATEGORIAS Cibreras Cormunes Obreros Especializados Cbretos con Oficie | Tractor, Topador v Chofar | Infertadeores ¥ Parraleros Meoinicos

ANTIGLEDAD Por Dia Mensual Por Dia Mensual Por Diz | Mansusl Por Dia _Biensus] Par Dia Wensual Por Dia Mensual
Ingresq v hasta 3 afios CHagid F.0208,20 | © 332189 8.304,65 248,00 570012 | © 383,82 5.005 58 379,64 5.491,04 385,48 £.888,50
de 3 aﬁps ¥ nasta 6 afios 324,28 8.108,62 240,49 8.512.28 358,70 8.917.62 372,92 5,322,967 388,13 9.728,32 408,35 10,133,868
de B afios v hasia 8 afios 22,19 8.304,50 348 80 B.718,89 .385,41 8.136.13 382,01 5.550,36 388,62 0.665 5¢ 415,23 10.380,83
de D afios ¥ hasia 12 afios 340,10 §.502,32 357,18 8.927.51 374,11 8,352,623 321,11 877778 408,11 10.202,87 42512 10.827 82
de 12 afios y hasta 15 afios | 34800 | 870012 | 36541 | 013513 | 36281 | 957013 | 400,21 10.005,14 | 417,61 |  10.440,14 | 435,01 | 10.675,15
de 15 afos y hasta 18 afios 355,91 B.897 85 3.7 9.342. 74 381,51 49.787.04 AGB, 30 10.232,63 427 10 10877 42 444 59 11,422 31
de 15 afios ¥ haste 21 afios 353,82 5.085 58 382,01 .00, 30 400,21 10,005, 14 A8, 410 10.455 52 435,58 10.514,70 454 78 11.385,48
de 21 aftos y hasta 24 afios 27173 5,283 21 380,32 2.757.,98 408,81 10,222,684 AT, 49 10.887,31 446,08 14151 07 484 67 11.818,84
de 24 aftos v hasta 27 afios 379,64 £.481.04 288,62 289060 58 417,81 10,440,114 A36,58 10.814,70 455,57 11.388,25 474 55 11.883,80
de 27 afios v hasta 30 afios a87.85 2.888,77 405,93 10.173,21 - 423,31 1(3.657,65 445 68 11.142,08 455,08 11.828,52 484 44 12.1410,96
Masde30afios | 30546 | 068650 | 41523 | 1038083 | 43501 1087515 | 45478 1136948 | 47455 | 11.863,80 | 494,33 | 12.368,13

MOTA:  Ss establece en el acuerde pasitario, of valor mensual de ia compensacién por refrigerio en la suma de 8332 (pesos trescienfos treinta ¥ dos).
Se establece una compensacidn extraordinaria de § 570 (pesos quinisnios sstenta) a liguidar con la mensuatidad de Ociubre,

Pramio Mensual a la Asistencia: 5% del Obrere Comin ) 305 48

Subsidio de Sepelio: 25% de un Jarnal del sbrero Comin 3 79 00

El Encargado peroibird el 30% sobre el sueldo esiablecido para el Obrerc Comin (Art.32)
El Capataz percibira el 35% scbre el suelda establecido para ef Cbrero Comdn (Art. 32)

‘ Socled
istorio do Trabofo, Emples 7 860
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ESCALAE

SALARIAL DEL CONVENIO

4481

Wigencia: Nowiembre vy Diciembre de 2018

CATEGORIAS Qhreras Cormunes Cureres Especializados Coreros con Dizio Tracior, Topedor ¥ Choter | Injeriadores y Parraleros Wecénicos

ANTIGUEDSD | PorDia | Mensual Faor Dia Mensual Por Dig iensual PorDifz | Wensusl Per Dia Mensuz) PorDig | Mensual _
Ingreso v hasta 3 afias i 332189 5204588 348 80 £.713,80 365,41 89.13513 382.01 5.550,36 388,82 5,565,589 415,23 10.380,83
ge 3 afios v hasta © afics : 340,48 B8.512,28 35752 8.337.80 374,54 8.383,50 381.58 5.788,12 408,55 10.244,73 425,61 10.840,36
de 6 afios i nasta 9 afios 348 80 8.719,88 380,24 8.155,88 .383,68 8.5581,88 401,12 10,027,688 418,55 10.463,87 435,96 10.899,87
ige 9 afios v hasta 12 afios 354,40 8.027,51 374,86 $9.373,88 282 81 8.820,25 410,87 10.2686,64 428,52 10.713,01 446,38 11.158,38
‘de 12 afios v hasia 15 afios 385,41 5 135,13 383,68 9.551,88 401,05 10.048,04 420,22 10,506,389 438548 10.662,15 456,78 11.418,81
%de 15 aﬁﬁgy hasia 18 afios S 9342,74_ 392,40 4.809,88 411,08 10.277.02 429,77 10.744 15 448 45 11.211,29 467 14 11.878,43
‘de 18 afios v hasia 21 afos 282,01 0,550,268 401,12 10.027.58 420,22 10.505,3% 438,32 10,682,801 458 42 11.460,43 477 52 11.837,.55
?ﬁe 21 afios ¥ hasta 24 afios 280,32 Q757,28 408 83 10.245.87 420 35 10.7233.77 448 87 11.221,87 488 38 11.708,57 487 80 12187 47
de 24 afics v hasta 27 afios 368,82 2,865,583 418,55 10.483,87 438,49 10.682.15 458 42 11.480,43 478 35 11.868,71 408 28 1245659
‘de 27 aﬁcrs ¥ hasig 30 afios 3 405,832 10.173.21 427,27 44.881.87 : 447 B2 11.180,63 437,87 11.685,18 488 31 12.207 85 508,60 12.718,51
Mas de 30 afios 41523 | 1028085 | 43580 | 1080987 | 456,76 | 11.41881| 47752 1193705 | 40828 | 1245699 | 519,04 | 1297603

ce en ef zcuerdo paritario, ef valor mensual de la compensacidn por refrigerio en la suma de 5332 (pesos trescientos treinta v dos).
s08 Una compensacion axtraordinaria de 3 5§70 {pesos quinianios setenta) a liquidar con la mensualidad de Diciembre.

MOTA: Se estable

Se establ
Premio Mensual a |a Asistencia: 5% rlel Obrern Comin 5 41523
Bubsidio de Sepelio: 25 ’u de un Jornal del obrers Comun a2 83,05 ¢

El Encargadao percibivé el 20% sobre ol suelde establecido para el Chrere Comin {(Art. 32}
El Capataz percibird ¢l 35% sabre el sueloo establecido para el Obrsro Comn (At 32)

Winisterle do Trobofo, Emplos y Sep. Sechad
DELEGACION REGIONAL MENDOZA

EWSEBIO BLANCO 450 - 2do. Pisp

Ciudad

(C.P.

Tol. (0261) 4258249 - Fax: (0

5500} Mendoza
1} 4203420

WALTER PAVEH

COQORDI
SODEGAS DE AR

NADOR
GENTINA AC

/ARTAS
Ri© ADJUNTO
.A. NACIONAL

2086
T.E.¥y8.5




ESCALA SALARIAL DEL CONVENIO N° 184/91 OBRERQOS DE VINA

Vigencia: Enercy Febrero de 2017

QAEEQQREEAS Ohreros Cormunas Ohreres Especializades f:i%:ammg_ con Oficle | Traclor, Topador v Chofer ;mg"s:rimmes v Parraleins Wecénipos
ANTIGUEDAD Por Dia Mensval Por Bia Mensuat For Dia Wensual Foy Dia Mensusl Poria | Wenangl Por Dig Mensual
Elngrese y hasta 3 aflos 350,65 5.766,33 368,18 9.204.65 285,72 9.642 98 403,25 10.081,28 420,78 10.518,80 43832 | 10.857.91
\de 3 afios y hasta § afos 358,42 £.085,45 3??,39 09.434,78 385,26 9.684,04 413,33 10.333,31 431,30 10.782,59 44927 | 11.231.68
é__rja & afios ¥ hasia 9 afios 368,18 §.204,85 386,80 8.604,88 405,00 | 18.126,11 423,41 10.585,34 441,62 11.045,68 460,23 | 11.505,81
é:?,_e o afics y hasta 12 aios ' 376,95 2.423,80 365,80 9.884.98 414,65 | 10.386,18 433,50 10.837,38 452,34 11.308,87 474,49 | 4177876
:{rfze 12 afos v hasta 15 aflos | 385,72 £.642 86 405.00 10125 11 424 29 | 10.807 .28 443,58 11.088,41 462 86 11.571,58 482,15 | 112.063,70
de 15 afios ¥ hasta 18 afios 384,48 6.862,12 414,2’1 10.355,23 433,03 | 10.848,33 453,68 11.241 .44 473,38 11.834,53 40311 | 12327656
de 18 afios y hasta 21 aflos | 403,25 | 10.081,28 423 41 10.585,34 44358 | 11.088.41 483,74 11.583 47 483,80 12.087,64 50406 | 1280160
de 21 afics v hasta 24 afios 41202 | 10.300.44 432,62 10.815,46 453,22 | 11.330,48 473,82 11.848,50 464 42 12.380,83 515,02 | 12.875,55
‘de 24 aftos v hasia 27 aftos | 420,78 | 10.518.80 441,62 11.045,58 46286 | 11.571.58 483,80 12.097 54 504,84 12.823,52 52598 | 13,148,580
%de 57 afios v hasta 30 afies | 428,55 | 10.738,75 451,03 11,275,889 472,51 | 11.812,83 483,88 12.349,57 516,46 12.888,51 538,84 | 13.423.,44
Efrl‘-ﬁas de 30 aftas 438,32 | 10.B57.91 480,23 . 11.508,81 4-82‘%5 12.083,70 504,08 12.601,80 525,98 13.148,50 547,90 | 13.687,29
NOTA: Se establece en ol acuerdo paritario, ef vator mensual de la compensacién por refrigerio en la suma da $332 (pesos trescientos treinta y dos).
[Premio Mensual 8 1a Asistencia: | 5% del Obrero Comin S 43832
(Subsidio de Sepelio: 25% de un Jornal del obrero Comun R 87,66
El Encargado percibiié ef 30% sobre el susldo establecido para el Obrero Comin (Art.32) s “i?’;w“p!ﬁ}‘;‘i

Capa eibird el 359 ra ¢o est ido para e ¥ 1. 32)
El Capataz percibird el 35% sobie el suela establecide para el Obrero Corndn (At 32) FORVA - NACIONAL

Uinistuly g, b, g

DHESAGEN b’dﬁw ¥ sﬁg ‘
o) RE5) - §u
EUSEBIO g ONAL Menngzy

LANCo
Cludag ; 450 .
Tel. 4’526i}a:2E€C'P' 5500) Meni‘:)' i
. 96248 - Fax: (521 oo BR BES
41 4203 4mp LEGP.JO NP/ 22086

=i. Re Mz, M.F.EvwS



