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TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD soc
N° 20.744 (t.o. 1976) y sus modificatorias, y

EMPLEADOS VITIVINICOLAS Y AFINES

VISTO el Expediente N° 294

42/12 del Registro del MINISTER|O DE
AL, la Ley N° 14.250 (t o, 2004), la Ley

MSJDEEANDO;LM___W,“__&_%_H_H_M_“

_ Que se solicita Ig homologacién dej acuerdo obrante g fojas 50/53 de|
Expediente No 294.542/12, celebrado ent

' la FEDERACION DE OBREROS Y
(F.0O.EVA) Por el sector sindicaj y la

- CAMARA ARGENTINA DE FABRICANTES Y EXPORTADORES DE MOSTOS DE

UVA, la UNION ITIVINICOLA ARGENTIN
- VITIVINICOLAS ARGENTINAS, |Ia CAM

» la ASOCIACION DE COOPERATIVAS
RA VITIVINICOLA DE SAN JUAN,

BODEGAS DE ARGENTINA ASOCIACION CIVIL, el CENTRO DE VINATEROS Y
 BODEGUEROS DELESTE y I3 CAMARA [jE BODEGUEROS DE SAN&JUAN por la
0

parte empleadorg, conforme a lo establecid
- Que mediante ¢J acuerdo de
condiciones salgriales Para el personal ¢o

Trabajo N° 85/89, para los periodos de
- diciembre 2013.

en la Ley N° 14.250 (t.0, 2004}

marras las partes establecen nuevas
Prendido en el Convenio Colectivo de
Tarzo a julio de 2013 Yy de agosto g

'Qula conforme surge de Ia cléleula Segunda las partes convienen una

suma de caractar extraordinario Y por (nica vez, Para el periodo marzo de 2013 a

febrero de 2014.

. caracter no rem nerativo g conceptos que

trabajadores y s aplicacion a los efectos cor

legal y de aplicacion restrictiva,

rsaber a las partes que la atribucién de
fomponen el ingreso a percibir por los

tributivos es, como principio, de origen
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—d 5 umastend °11 T000S 105 casos
 cardcter remunerative de pleno derecho, ingep
les asignaran Y| sin perjuicio de que su

Pago fuere estipulado como fransitorio,
extraordinario, e cepcional o por tnica vez, '

Que convenio citado ut-supra ha sido celebrado entre |a FEDERACION

TIVINICOLAS Y AFINES (F.O.EVA) por el

la_ASOCIACION viTiy l DLAFARGENI!NAi—-eI»GENTR-O-—-DE~-------—
BODEGUEROS |DE MENDOZA, |Ia FEDER{ACION DE LA INDUSTRIA, LICORISTA
ARGENTINA y la CAMARA ARGENTINA D FABRICANTES DE VINAGRE,

Que el ambito de aplicacioén

del mentado acuerdo, se circunscribe
estrictamente a |la correspondencia entre

el alcance de 'épresentacion de |ag
entidades empresariasg signatarias y de Ia asociacion sindical fi

rmante, emergente de

Su personeria gremial, ‘
i Qu
formales exigido

_ Q
Trabajo de este

Se encuentrg acreditado en autos el cum

plimiento de los recaudos
Por la Ley N° 14,250 (t.o. 2004).

=

la Asesoria Legal de Ia |Direccién Nacional de Relaciones del

inisterio ha tomado la intervencion que le compete.

Que por Io €Xpuesto, cor esponde dictar e

<) deberan remitir e las presentes actuaciones g

Regulaciones del(Trabajo Para que eVaIL':e la

‘Base Promedio Y [Tope Indemnizatorio. de corf

formidad a lo establecido en el articulo
245 de Ia Ley N° 20.744 (t.o. 1976) Y sus modificatorias. ‘

la Direccién Nacional de
rocedencia de elaborar el Proyecto de
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 Menistorio o Trabago, s
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:} Que las facultades de la su
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| LA SECRETARIA DE TRABAJO
RESUEL_VE:
| ARTICULO 1°! Declérase homologado el acuerdo obrante g fojas 50/53 del

| Expediente N° 294.542/12, celebrado entre Ig FEDERACION DE OBREROS Y
B EMELEADQ&WTJVIN!GQMS—J(—AFINESJ{- :G:E-.—V;A-.)—Jper-—e}'-sectoﬁsindicaf--- i
CAMARA ARGENTINA DE FABRICANTES Y EXPORTADORES DE MOSTOS DE
| UVA, la UNION VITIVINICOLA ARGENTINA‘L la ASOCIACION DE COOPERATIVAS
| VITIVINICOLAS ARGENTINAS, |a CAMARA VITIVINICOLA DE SAN JUAN,
; - BODEGAS DE ARGENTINA ASOCIACION CIVIL, el CENTRO DE VINATEROS ¥
| ;‘ BODEGUEROS|DEL ESTE y la CAMARA E BODEGUEROS DE SAN JUAN por I3
|

parte empleadora, conforme lo dis
+ 14.250 (t.0. 2004).

ARTICULO 2°.. Registrese |a presente R

Puesto en la Ley de Negociacién Colectiva N°

solucién por |a Direccion: General de
Registro, Gestion y Archivo Documental dependiente de la SUBSECRETARIA DE
COORDINACION. Cumplido, pase 3 Ia Direccién de Negociacién Colectiva, a fin de
que el Departamento Coordinacién registref

el acuerdo obrante a fojas 50/53 de|
Expediente N° 294.542/12.

" ARTICULO 3e.. Remitase copia debidjmente autenticada a D:epartamento
Biblioteca para sy difusien, ' '

- ARTICULO 4°.- Notifiquese a |as partes siJnatarias. Cumplido, pase 3|3 Direccion

- de Regulaciones del Trabajo a fin de evaluar Ia correspondencia def elaborar el
- Proyecto de Bas Promedio y Tope Indemni atorio, de conformidad a ld establecido
| en el articulo 245 ge la Ley N° 20.744
procedase a la guarda dej Presente legajo ¢
' de Trabajo N° g5/gg

Y sus modificatorias, Posteriormente
onjuntamente con el Convenio Colectivo

7] ARTICULO 5°- Hagase saber que en el supuesto que ef MINISTERIO DE
' TRABAJO, EMPLEQ Y SEGURIDAD socuTL no

efectie Ia publicacién
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DRAR.L]  acuerdo homol
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pgado, resultara aplicable lo
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814

ARTICULO 60

14.250 (t.0-2004). ——— |

dispuesto en el tercer parrafo del Articulo
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